+ BERUFLICHER WERDEGANG

® SOCIAL MEDIA MANAGERIN 12/2015 - HEUTE

Easybrandzz AG, Berlin

Verantwortlich fiir alle Social Media Plattformen des Unternehmens
Teamleitung: 4 Mitarbeiter

® COMMUNITY MANAGERIN 03/2014 - 11/2015
Nordpol Agentur, Hamburg

Aufbau und Ausbau der Kunden-Communitys

Steigerung der Interaktionsraten um durchschnittlich 11 Prozent

Steigerung der Reichweiten um durchschnittlich 33 Prozent
Betreuung von insgesamt 9 Projekten parallel

® SOCIAL MEDIA REDAKTEURIN 09/2013 — 02/2014
WEISS GmbH, Bremen

Verantwortlich fir die Posts auf Facebook, Twitter und Instagram.
Betreuung der Kommentare, Auswertung der Statistiken & Reporting

+ AUSBILDUNG

e KAUFFRAU FUR BUROKOMMUNIKATION
08/2010 — 07/2013

3-Jahrige Ausbildung bei der WEISS GmbH mit Schwerpunkt
Biromanagement. Zusatzliche Einblicke in Social Media Marketing.

o ABITUR, Goethe-Gymnasium
08/2002 — 05/2010

Abschlussnote: 1,7
Leistungskurse: Sport, Mathematik

+ BESONDERE KENNTNISSE

Wordpress

HTML / CSS

Photoshop

Searchmetrics I ——

Sistrix

Hootsuite I ——

+ REFERENZEN

JONAS JODEL BEA BESTE
Direktor, WEISS GmbH Personalleiterin, Easybrandzz
Telefon: 0987 — 66 55 44 33 Telefon: 01234 — 56 77 88

E-Mail: Jonas.jodel@weiss.de E-Mail: Bea.beste@easyzz.de




