
45 gute Stärken für die Bewerbung 

- Unternehmerisches Denken


- Diplomatisches Geschick


- Eigeninitiative


- Kommunikationsfähigkeit


- Leistungsbereitschaft


- Verantwortungsbewusstsein


- Entscheidungsfreude


- Neugier


- Analytisches Denkvermögen und logisches Denken	 


- Zahlenaffinität und Mathematik-Kompetenz


- Organisationstalent


- Flexibilität


- Zielstrebigkeit


- Lernfähigkeit


- Loyalität


- Auslandserfahrung


- Auffassungsgabe


- Belastbarkeit


- (Eigen)Motivation, intrinsische Motivation


- Zuverlässigkeit


- Lösungsorientierung


- Agilität




- Verhandlungsgeschick


- Pünktlichkeit


- Ehrlichkeit


- Humor


- Ausdauer


- Gewissenhaftigkeit


- Fleiß


- Erfindungsreichtum


- Kritikfähigkeit


- Reflexionsvermögen


- Menschenkenntnis


- Rhetorische Begabung, Wortgewandtheit


- Technisches Geschick, Fingerfertigkeit


- Höflichkeit


- Pragmatismus


- Sorgfalt


- Sprachbegabung


- Sozialkompetenz


- Souveränität


- Vielseitigkeit


- Umsichtigkeit


- Begeisterungsfähigkeit


- Herzlichkeit
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